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Pracownicze

Plany Kapitatowe

- na jakie obowiazki powinni
przygotowac sie pracodawcy?

28 sierpnia 2018 r., Warszawa
Centrum Konferencyjne Golden Floor Tower (32 pietro), ul. Chtodna 51
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W dniu 25 maja 2018 roku na stronach rzadowych zostat opublikowany zmodyfikowany projekt
ustawy o Pracowniczych Planach Kapitatowych (PPK). W wyniku prowadzonych konsultacji spotecz-
nych projekt ustawy o PPK zostat istotnie zmodyfikowany w stosunku do tego projektu, ktéry znany
byt od lutego 2018 roku. Pierwsze sktadki do PPK powinny zosta¢ odprowadzone juz na poczatku
2019 roku. PPK maja by¢ prowadzone w formie umow zawieranych przez podmioty zatrudniajace
(gtéwnie pracodawcow) z towarzystwami funduszy inwestycyjnych, powszechnymi oraz pracowni-
czymi towarzy-stwami emerytalnymi, a takze zaktadami ubezpieczen na zycie.

Juz dzisiaj mozemy dyskutowaé¢ o pewnych szczegotowych rozwigzaniach. Zatozenia projektu
zaktadajg obligatoryjne wspoétfinansowanie PPK przez podmioty zatrudniajace oraz osoby zatrud-
nione, zamrozenie srodkow do czasu osiggniecia wieku emerytalnego (z pewnymi wyjatkami),
zasady polityki inwestycyjnej zwigzanej z wiekiem uczestnikow oraz szereg rozwigzan nowych,
nieznanych do tej pory systemowi emerytalnemu w naszym kraju. Nalezy przyjaé, ze PPK stana sie
w okresie najblizszych dwoéch lat popularnym swiadczeniem oferowanym przez wiekszos¢ praco-
dawcow. Przygotowujac sie do wprowadzenia tego projektu juz dzis oferujemy Panstwu szkolenie,
ktére w sposob syntetyczny pozwoli na przygotowanie sie do wyzwan jakie niosg PPK.

Nie moze Panstwa zabraknaé¢ na tym wydarzeniu!

Zapraszam serdecznie,

Aneta Olczak

Kierownik Projektu
aneta.olczak@infor.pl
22 530 44 17




PROGRAM

9.00-9.30 Rejestracja Gosci

9.30-11.30 Sesja l

1. Pracownicze formy oszczedzania
na emeryture w Polsce

2. Pracownicze Plany Kapitatowe -
gtowne zatozenia
a. Zatozenia teoretyczne
b. Ogolne zasady PPK
¢. Umowy zawierane w ramach PPK
d. Zasilenia w ramach PPK

11.30-11.45 Przerwa

11.45-13.45 Sesjall

3. PPK -z punktu widzenia pracodawcy
a. Procedura tworzenia PPK
b. Wybér ustugodawcy PPK
c. Obowiazki informacyjne i administracyjne
d

. PPK a PPE oraz inne formy dodatkowego
oszczedzania

e. Podatki i zwolnienia podatkowe
f. Terminy wymagane prawem

13.45-14.15 Lunch

14.15-16.15 Sesjalll
4. PPK - z punktu widzenia uczestnika
a. Zapisanie i wystapienie z PPK
b. Zmiana pracodawcy
¢. Rozwodd i dziedziczenie w PPK
d. Rozporzadzenie srodkami z PPK

16.15 Zakonczenie
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KANCELARIA PRAWA PRACY

DR MARCIN WOJEWODKA

Radca prawny, doktor nauk ekonomicznych, zatozyciel

i wspolnik Kancelarii Wojewddka i Wspolnicy Sp. k.. Wiceprezes
Instytutu Emerytalnego w Warszawie, Cztonek Stowarzyszenia
Prawa Pracy oraz Miedzynarodowego Stowarzyszenia Prawnikow
Emerytur i Swiadczen Pracowniczych (IPEBLA). W latach
2016-2017 byt Cztonkiem Zarzadu Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych. Absolwent Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Warszawskiego oraz Studiow Podyplomowych
Psychologia Zarzadzania Personelem. W grudniu 2011 roku
uzyskat stopien doktora nauk ekonomicznych (praca doktorska
pt. ,Pracownicze program emerytalne, jako forma dodatkowego
zabezpieczenia na staro$¢ w Polsce. Ocena funkcjonowania”).
Posiada prawie 20-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie
prawa pracy i Swiadczen pracowniczych, doradzajac kilkuset
pracodawcom. Od 2000 roku wspottworzyt kilkadziesiat
Pracowniczych Programow Emerytalnych we wszystkich formach.
Wspotautor publikacji Pracownicze Programy Emerytalne.
Komentarz (C.H. Beck 2005). Autor licznych artykutow z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen spotecznych.

ADRIAN PRUSIK

Radca prawny, wspolnik w Kancelarii Wojewddka i Wspdlnicy
Sp.k. Absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Warszawskiego oraz Wydziatu Dziennikarstwa i Nauk
Politycznych Uniwersytetu Warszawskiego. Posiada bogate
doswiadczenie praktyczne w przygotowaniu i negocjowaniu
wewnatrzzaktadowych aktéw prawa pracy, doradztwie

przy procesach restrukturyzaciji zatrudnienia, jak réwniez

w sprawach z zakresu indywidualnego prawa pracy. W Kancelarii
odpowiada réwniez za praktyke zwigzang z kapitatowa czesciag
systemu emerytalnego oraz tematyke ubezpieczen spotecznych.
Posiada doswiadczenie w zakresie doradztwa przy tworzeniu

i funkcjonowaniu pracowniczych programow emerytalnych

oraz pozaustawowych produktow emerytalnych. Autor wielu
publikacji prasowych z zakresu prawa pracy, ubezpieczen
spotecznych oraz instytucii lll filara emerytalnego.



~ORMULARZ ZGLOSZENIOWY

Pracownicze Plany Kapitatowe
na jakie obowiazki powinni przygotowac sie pracodawcy?

28 sierpnia, Warszawa
Centrum Konferencyjne Golden Floor Tower (32 pietro), ul. Chitodna o1

CENA UDZIALU W WYDARZENIU
1095 zt netto przy zgtoszeniu uczestnictwa do 27 lipca br
1295 zi netto przy zgtoszeniu od 28 lipca br

[[] ZGLASZAM SWOJ UDZIAL

|:| ZGLASZAM INNE OSOBY Z FIRMY DO UDZIALU
W WYDARZENIU

1. Osoba zgtaszajgca na wydarzenie:
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2. Dane nabywcy, potrzebne do wystawienia faktury VAT:
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Akceptuje regulamin z jego wszystkimi postanowieniami. Warunkiem uczestnictwa

w warsztatach jest akceptacja regulaminu.

Wyrazam zgode na otrzymywanie informacji handlowych za pomoca srodkow komunikadii
elektronicznej od spdtek Grupy INFOR PL oraz podmiotdw wspdtpracujgeych.

Wyrazam zgode na uzywanie telekomunikacyjnych urzadzen koncowych (np telefonu)

I automatycznych systernow wywotujigeych dla celow marketingu bezposredniego przez spotki
Grupy INFOR PL oraz podmiotow wspdtpracujgeych.

Wyrazam zgode na uzywanie telekomunikacyjnych urzadzen koncowych (np telefonu)

I automatycznych systernow wywotujgeych dla celow marketingu bezposredniego kontranentow
spotek z Grupy INFOR PL.

Wyrazam zgode na profilowanie (utworzenie profilu), w tym na przechowywanie

w telekomunikacyjnym urzadzeniu koncowym informacii, tzw. Cookies, | uzyskiwania dostepu do
niej, w celu lepszego dopasowania ustug | dziatan marketingowych, Zgoda oznacza mozliwosc
tworzenia profilu klienta opartego na informac]i dotyczace] swiadczonych ustug, zainteresowania
ofertg lub informacjami zawartymi w tzw. plikach cookies.

O O Oodgnf

\Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych (w tym przekazywanie do panstwa trzeciego
typu USA) w celu prowadzenia dziatan w mediach spotecznosciowych oraz na korzystanie
7 narzedzi analitycznych.

[

Wyrazam zgode na nagrywanie, utrwalanie i upublicznienie mojego wizerunku I gtosu wraz ze
wskazaniem imienia i nazwiska w celach zwigzanym z publikowaniem materiatow redakcyjnych
z Konferencji przez Spotki Grupy Infor.

[

22 212

ideoria@infor.pl

REGULAMIN.

10.

Firma/Uczestnik jest zobowigzany do
zapoznania sig z regulaminem przed
przystapieniem do szkolenia/warsztatow
i dostosowania sie do jego postanowien.

Przestanie formularza zgtoszeniowego
stanowi zawarcie umowy wigzacej i jest
jednoczesnie zobowigzaniem do zaptaty.

Koszt uczestnictwa wraz z ustugami
zawartymi w cenie, podany jest w ofercie
poszczegolnych szkolen/warsztatow

Wszystkie ceny podawane w ofercie
szkolen sg cenami netto do ktérych
doliczany jest 23% VAT. W przypadku
firm zwolnionych z VAT niezbedne jest
przeslanie oswiadczenia do organizatora

Najpdzniej na 6 dni przed rozpoczeciem
szkolenia, na podany adres e-mail
zostang przestane informacje dotyczace
szkolenia. W przypadku potwierdzenia
szkolenia, zostang wystane wszelkie
informacje organizacyjne oraz prosba

o dokonanie ptatnosci. W przypadku nie
otrzymania jakichkolwiek informacji do
4 dni przed zajeciami, prosimy o kontakt
telefoniczny z dziatem szkolen pod nr 22
21213 14.

W przypadku rezygnaciji z uczestnictwa
na 14 dni przed wydarzeniem ponosza
Panstwo 100% kosztow uczestnictwa.
Rezygnacije nalezy przestac¢ w formie
pisemne;j.

Brak uiszczenia wptaty i nie wziecie
udziatu w szkoleniu/warsztatach nie jest
jednoznaczne z rezygnacja.

Faktura pro forma zostaje wystawiona
w momencie potwierdzenia szkolenia
oraz wystana w oddzielnym mailu na
wskazany adres e-mail

Po zrealizowanym szkoleniu zostanie
wystawiona faktura VAT zgodnie

z przepisami wg ustawy o podatku
VAT i przestana poczta tradycyjna lub
wystana na wskazany adres e-mail,
w przypadku wyrazenia zgody na
wystanie w formie elektronicznej.

Organizator zastrzega sobie prawo do
zmian w programie, miejsca odbycia
szkolenia oraz do odwotania szkolenia.

podpis i pieczatka




FORMULARZ ZGHOSZENIOWY

3. Dane osdéb zgtoszonych na wydarzenie
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siadam stosowne upow:
Swiadczam, ze podane da

znienie do zgtoszenia wszystkich wskazanych przeze mnie uczestnikow warsztatow.

) prawdziwe,

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem Panstwa danych osobowych jest INFOR PL S.A z siedziba: ul. Okopowa 58/72, 01-042 Warszawa, INFOR BIZNES Sp.
Z 0.0. z siedziba: ul. Okopowa 58/72, 01-042 Warszawa oraz IDEORIA Sp. z 0.0. z siedziba: ul. Okopowa 58/72, 01-042 Warszawa.

Z Inspektorem ochrony danych mozna kontaktowac sie piszac na adres Administratora jak powyzej lub na adres e-mail: iod@infor.pl

Podanie danych jest dobrowolne. Odmowa podania danych osobowych moze skutkowac niemozliwoscig Swiadczenia przez Ustugodawce
ustug wymagajacych zarejestrowania.

Panstwa dane osobowe pozyskane w zwigzku z zawarciem umowy (wypetnionym formularzem) jak i w trakcie wykonywania umowy
beda przetwarzane w nastepujacych celach:

1. zawarcie i realizacji umowy (Swiadczenia ustug);

prowadzenia analiz i statystyk oraz na potrzeby prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

sprzedazy produktow i ustug oferowanych przez spétki Grupy INFOR;

prowadzenie dziatan marketingowych podejmowanych przez spotki Grupy INFOR samodzielnie lub we wspétpracy z innymi podmiotami;
dochodzenia roszczen;

archiwizacja;

udzielanie odpowiedzi na pisma i wnioski;

prowadzenie dziatan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa;

wypetnianie obowigzku prawnego cigzacego na spotkach Grupy INFOR.

© R e » @0

Podstawa prawng przetwarzania Panstwa danych bedzie:

udzielona zgoda;

koniecznos¢ do wykonania umowy lub do podjecia dziatan na Panstwa zadanie przed zawarciem umowy;

koniecznos¢ wypetnienia obowigzku prawnego ciazacego na administratorze;

koniecznos¢ wynikajaca z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez administratora, takich jak udzielanie odpowiedzi
na Panstwa pisma i wnioski.

rop =

Panstwa dane moga by¢ przekazywane nastepujgcym podmiotom:

procesorom w zwigzku ze zleconymi przez spotki z Grupy INFOR dziataniami realizowanymi w imieniu spoétek;
spotkom z Grupy INFOR i podmiotom wspoétpracujacym oraz kontrahentom;

firmom kurierskim i pocztowym, ktére bedg dostarcza¢ do Panstwa przesytki;

kancelariom prawnym, ktorym spétki z Grupy INFOR zlecity np. prowadzenie postepowania;

podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.

On S @9 [ =



~FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

Panstwa dane moga by¢ przekazane do panstw trzecich (m.in. USA) w zwigzku z:

1. dziataniami podejmowanymi na serwisach spotecznosciowych oraz wykorzystaniem wtyczek i innych narzedzi pochodzacych
z tych serwiséw (m.in. Facebook, Twitter, Google+);

2. wykorzystaniem narzedzi analitycznych i stuzacych zanonimizowanemu $ledzeniu zachowan uzytkownikéw, w szczegolnosci takich
jak Google Analytics, Gemius Traffic, Chartbeat;

3. wykorzystaniem platform reklamowych stuzacych pozyskaniu srodkéw na utrzymanie serwisow internetowych (w szczegolnosci:
Google adsense).

Okres przetwarzania Panstwa danych osobowych jest uzalezniony od celu, w jakim dane sg przetwarzane. Okres, przez ktéry Panstwa dane
osobowe bedg przechowywane, jest obliczany w oparciu o nastepujace kryteria:

1. przepisy prawa, ktore moga obligowac¢ spotki z Grupy INFOR do przetwarzania danych przez okresiny czas (np. ustawa
o rachunkowosci);

2. okres przez jaki sg Swiadczone ustugi;

3. okres, ktory jest niezbedny do obrony intereséw administratora;

4. okres na jaki zostata udzielona zgoda;

Ponadto, informujemy, ze majg Panstwo prawo do:

zadania dostepu do dotyczacych Panstwa danych osobowych,

sprostowania danych,

zadania uzupetnienia niekompletnych danych osobowych, w tym poprzez przedstawienie dodatkowego oswiadczenia,
usuniecia danych lub ograniczenia przetwarzania,

whiesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania Panstwa danych osobowych,

przeniesienia Panstwa danych osobowych.

OO ERCONIDRC

W przypadku watpliwosci co do prawidtowosci przetwarzania Panstwa danych osobowych przez spotki z Grupy INFOR,
majg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Spotki z Grupy INFOR korzystajg z systemow stuzgcych do zautomatyzowanego podejmowania decyzji. Nastepujace decyzje
sg podejmowane w sposob zautomatyzowany:

*  profilowanie wykonywane jest w oparciu o posiadane dane, w szczegolnosci takie jak: dane dotyczace swiadczonych ustug,
dane transmisyjne, dane o lokalizacji, informacje pozyskane za pomocg tzw. plikow cookies. Profilowanie ma wptyw na informacje
marketingowe oraz oferty jakie Panstwo bedg otrzymywac (oferta dopasowana do Panstwa potrzeb).

Przez spotki z Grupy INFOR rozumiemy spoétki powigzane kapitatowo z INFOR PL S.A., szczegotowe informacije znajdujg sie na stronie
http://holding.infor.pl/

Majg Panstwo prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnosc¢ z prawem
przetwarzania Panstwa danych, ktorego dokonano na podstawie udzielonej zgody przed jej cofnieciem.

Zgoda jest niezalezna od czasu w jakim Panstwo korzystacie z ustug, obowigzuje do jej odwotania.

Wszelkg korespondencje w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych prosimy kierowac¢ na adres administratora
z dopiskiem "Dane osobowe" lub do Biura Obstugi Klienta na adres: bok@infor.pl

ideoria@infor.pl 22 212 13 14

Organizator:

Ideoria Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, przy ul. Okopowej 58/72, 01-042 Warszawa, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy Xll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000625850,
posiadajgca numer NIP: 1251643701, numer REGON: 364865689, o kapitale zaktadowym w wysokosci: 5 000 zt (stownie: pie¢ tysiecy
ztotych). Adres do korespondencii: ul. Okopowa 58/72, 01-042 Warszawa,; tel. (+48) 22 212 13 14; e-mail: ideoria@infor.pl



